
Ficha de Proyecto 

Nombre del programa o convocatoria 
Convocatoria 0,7 IRPF 2023 – Programa de innovación y formación continua en el 
apoyo directo a personas con TEA y sus familias 

Administración o entidad financiadora 
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 

Importe concedido 
20.000 € 

Plazo de ejecución 
1 de enero de 2024 – 31 de diciembre de 2024 

Descripción del proyecto 
El programa tiene como finalidad mejorar la cualificación y especialización de 
profesionales que trabajan directamente con personas con trastorno del espectro del 
autismo (TEA) y sus familias, a través de formación continua e innovación. 

Se estructura en dos grandes ejes: 

• Eje 1: formación temática especializada en intervención (comunicación, 
abordaje sensorial y planificación centrada en la persona). 

• Eje 2: formación acreditada en el modelo PACT, centrado en la mejora de la 
comunicación entre personas con TEA y sus familias. 

El programa apuesta por un enfoque práctico, online y accesible, favoreciendo la 
equidad territorial y la transferencia directa a la práctica profesional. 

Objetivo general y principales actividades 
Objetivo general: Impulsar la formación continua y el intercambio de conocimientos 
entre profesionales para mejorar la calidad de los apoyos dirigidos a personas con 
TEA y sus familias. 
 
Actividades principales: 



• Diseño e impartición de 3 formaciones especializadas online: 
o Comunicación aumentativa y alternativa 
o Abordaje sensorial 
o Planificación centrada en la persona 

• Desarrollo de formación acreditada en el modelo PACT (16 horas + proceso de 
supervisión y acreditación) 

• Selección y acompañamiento de profesionales participantes 
• Supervisión técnica individual y grupal en procesos de acreditación 
• Difusión del programa (web, redes sociales, canales internos) 
• Evaluación continua y final del programa 
• Revisión ética mediante comité especializado 
• Coordinación técnica y gestión de formadores expertos 

Resultados esperados o alcanzados 
• 120 profesionales formados directamente 
• Alta demanda en formaciones (hasta un 208% de ocupación en algunos 

cursos) 
• 100% de las formaciones realizadas en formato online, favoreciendo el acceso 

equitativo 
• Elevado nivel de satisfacción (más del 85% en general y hasta el 100% en PACT) 
• 83,33% de acreditación en el modelo PACT (5 de 6 participantes) 
• Participación de profesionales de 20 provincias y 10 CCAA, contribuyendo a la 

cohesión territorial 
• Mejora demostrada en competencias profesionales y aplicación práctica de 

conocimientos 
• Impacto en la reducción de desigualdades territoriales y mejora de la calidad 

de los apoyos 


