
Ficha de Proyecto 

Nombre del programa o convocatoria 
Convocatoria 0,7 IRPF 2021 – Programa: Voluntariado sobre sensibilización, apoyo e 
inclusión para y por las personas con TEA 

Administración o entidad financiadora 
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 

Importe concedido 
20.000,00 € 

Plazo de ejecución 
1 de enero de 2022 – 31 de diciembre de 2022 

Descripción del proyecto 
El programa tiene como finalidad mejorar la calidad de vida de las personas con TEA, 
especialmente aquellas con necesidades de apoyo significativas, mediante el 
desarrollo de un modelo estructurado de voluntariado. 

Se basa en la sensibilización social, la formación de personas voluntarias y la 
creación de redes de colaboración entre entidades, ciudadanía, universidades y 
empresas. El proyecto combina acciones de planificación, ejecución y evaluación, 
incorporando un enfoque participativo, accesible e inclusivo. 

Asimismo, impulsa el voluntariado como herramienta clave para la inclusión social, 
promoviendo tanto la participación de la ciudadanía como la implicación directa de 
las propias personas con TEA en el programa. 

Objetivo general y principales actividades 
Objetivo general: Mejorar la calidad de vida de las personas con TEA y sus familias 
mediante el desarrollo de un programa de voluntariado que promueva la 
sensibilización social, el apoyo y la inclusión. 

 

Actividades principales: 



• Diseño y desarrollo de un Plan Estratégico de Voluntariado basado en análisis 
de necesidades (DAFO) 

• Detección de necesidades en entidades federadas mediante encuestas, 
entrevistas y análisis territorial 

• Diseño de un plan de captación de personas voluntarias y de alianzas 
estratégicas 

• Elaboración de protocolos: 
o selección y orientación de personas voluntarias 
o gestión y seguimiento del voluntariado 

• Desarrollo de materiales formativos: 
o programa completo de formación 
o versiones accesibles (lectura fácil y pictogramas) 

• Creación de un curso de formación en voluntariado y TEA (formato online y 
presencial) 

• Diseño de una plataforma digital de formación e inscripción 
• Desarrollo de campañas de sensibilización dirigidas a: 

o ciudadanía general 
o entorno universitario 
o empresas (voluntariado corporativo) 

• Participación en eventos y jornadas (universidades, empleo, voluntariado) 
• Generación de alianzas (ej. Universidad Europea, empresas, centros 

comerciales) 
• Evaluación del programa con herramientas adaptadas para familias y 

personas con TEA 
• Implementación de criterios de calidad (modelo EFQM) y seguimiento técnico 

Resultados esperados o alcanzados 
• 105 personas beneficiarias directas del programa 
• 15 personas voluntarias implicadas en acciones del programa 
• hasta 148.000 personas alcanzadas en acción en Puerto Venecia 
• Desarrollo de un Plan Estratégico de Voluntariado a nivel estatal 
• Creación de protocolos completos de: 

o captación 
o selección 
o formación 
o seguimiento de personas voluntarias 

• Diseño de una plataforma digital escalable de formación 
• Implementación de curso específico “Voluntariado por y para personas con 

TEA” 
• Desarrollo de materiales accesibles adaptados a diferentes perfiles 



• Incorporación de personas voluntarias con formación específica en TEA 
• Participación directa de personas con TEA en la valoración del programa 
• Adaptación de herramientas para garantizar accesibilidad cognitiva 
• Promoción del voluntariado inclusivo (también realizado por personas con 

TEA) 
• Alta satisfacción de familias: 

o media de recomendación: 8,6/10 
o satisfacción general: en torno a 9/10 

• Alta satisfacción de personas con TEA participantes en la evaluación 
• Consolidación del voluntariado como herramienta de inclusión 
• Mayor sensibilización social sobre el autismo 
• Generación de redes entre entidades, ciudadanía y empresas 
• Fortalecimiento de la estructura organizativa de FESPAU en materia de 

voluntariado 


