SECRETARIA DE ESTADO DE
DERECHOS SOCIALES

DIRECCION GENERAL DE
MINISTERIO DE DERECHOS DIRECCION CENERAL D
SOCIALES Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES

CONVENIO-PROGRAMA SUSCRITO ENTRE MINISTERIO DE DERECHOS
SOCIALES Y AGENDA 2030 Y LA ENTIDAD FEDERACION AUTISMO FESPAU
PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DE INTERES GENERAL, CON CARGO A
LA ASIGNACION TRIBUTARIA DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS FiSICAS.

REUNIDOS

De una parte, Patricia Bezunartea Barrio, Directora General de Diversidad Familiar y Servicios
Sociales, nombrada por Real Decreto 461/2020, de 12 de marzo (BOE del dia 13), en nombre y
representacién del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 (Real Decreto 139/2020, de 28 de
enero, Real Decreto 452/2020, de 10 de marzo), en uso de la competencia atribuida por el apartado
decimotercero de la Orden DSA/383/2020, de 29 de abril (BOE del dia 1 de mayo).

De otra parte, la entidad FEDERACION AUTISMO FESPAU representante legal Pedro Ugarte
Vera de conformidad con el articulo 33 de sus Estatutos.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad para obligarse y convenir y

MANIFIESTAN

Que el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 ha concedido mediante Resolucion de
fecha 2 de diciembre de 2020, una subvencién a la entidad FEDERACION AUTISMO FESPAU por un
total de CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00€), para la realizacion de programas de interés general, de
los convocados por la Resolucion de 22 de junio de 2020, de la Secretaria de Estado de Derechos
Sociales, con cargo a la asignacion tributaria del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas(IRPF),
dentro de los limites del crédito consignado en los Presupuestos Generales del Estado en el concepto
26.16.231F.484, para actividades de interés general consideradas de interés social.

Que, de acuerdo con el articulo 14 del Real Decreto 729/2017, de 21 de julio, de bases
reguladoras, procede la formalizacion de un convenio-programa entre el Ministerio de Derechos Sociales 'y
Agenda 2030 y la entidad FEDERACION AUTISMO FESPAU que regule las condiciones de la subvencion
concedida.

Por todo ello, ambas partes ACUERDAN suscribir el presente convenio-programa, que se regira por las
siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto _del convenio.- El presente convenio se suscribe para regular el contenido y las
condiciones de la subvencion concedida a la entidad FEDERACION AUTISMO FESPAU para la
realizacion de los programas cuyo detalle figura en el anexo al presente convenio con sus
correspondientes importes.

SEGUNDA.- Requisitos generales para el desarrollo de los programas.- La entidad gestionara y
realizara de forma directa las actividades que constituyen el contenido principal de los programas
subvencionados, a excepcion de aquellas actividades que, por su propia naturaleza y mediando siempre
autorizacion, deban ser subcontratadas.

La subcontratacién no podra exceder del 50 por ciento del importe del programa subvencionado.
Ademas, cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencién y dicho importe sea superior a 60.000 euros, el contrato ha de celebrarse por escrito, previa
autorizaciéon de este Departamento.

La entidad esta obligada a ejecutar los programas subvencionados de acuerdo con la normativa
especifica que sobre requisitos hayan establecido las Administraciones Publicas competentes.

En los programas destinados a la realizacion de cursos, el personal que imparta la docencia
debera acreditar la cualificacion y/o titulacion adecuada a cada tipo de actividad. Asimismo, los titulos o
diplomas, que se expidan en los mismos, deberan estar homologados por la Administracion
correspondiente.

TERCERA.- Gastos de personal.- La persona juridica beneficiaria se obliga a que las retribuciones del
personal adscrito al cumplimiento del programa, que se abonen con cargo a la subvencioén concedida, no
excedan, a titulo individual, los importes fijados para los diferentes grupos de cotizaciéon a la Seguridad
Social en el apartado noveno de la Resolucién de convocatoria de 22 de junio de 2020.

Asimismo, la entidad beneficiaria asume la obligacion de abonar los gastos al personal
contratado para la prestacién de servicios. El contrato de arrendamiento de servicios tendra siempre
caracter excepcional y se admitira en los casos en que, por las especiales caracteristicas del programa,
no resulte adecuado el desarrollo de las actividades concretas de que se trate por el personal sujeto a la
normativa laboral vigente. Estos gastos quedaran también afectados, con caracter general, por la
limitacién sefialada en el parrafo anterior, salvo las excepciones que, en su caso, por razén de la
naturaleza de la actividad, puedan establecerse en el manual de instrucciones de justificacion que dicta la
Direccién General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales.

No se incluirAn como gastos de personal los originados por las actividades realizadas en la
condicién de miembros de la Junta Directiva o Consejos de Direccién de la entidad.

CUARTA.- Gastos de gestién y administracion.- La entidad no destinara ni, por consiguiente, justificara
con cargo a la subvencion concedida cantidad superior a la asignada en este convenio para gastos de
gestion y administracion, salvo lo previsto en la clausula decimotercera.

QUINTA.- Dietas v Gastos de Viaje.- La persona juridica beneficiaria se obliga a respetar, en materia de
dietas y gastos de viaje, a los limites dispuestos en el articulo 9, punto 4, del Real Decreto 729/2017, de
21 de julio.
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SEXTA.- Inversién en bienes inmuebles.- Si la entidad destina el importe total o parcial de la subvencién
concedida a la adquisicién o construccién de bienes inmuebles, debera destinar éstos, al fin concreto para
el que se concedid la subvencion, durante los veinte afios siguientes a aquél en el que se realice la
adquisicién o construccion.

A estos efectos, la entidad debera comunicar previamente por escrito al Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030 la formalizacion de la escritura publica, a fin de que un representante del
Ministerio comparezca en el acto de la firma, para garantizar que se consigne en la misma la obligacion
contemplada en esta clausula. En el momento de la justificaciéon de este gasto, se debera remitir al
Ministerio copia de la escritura en la que conste su inscripcidn en el Registro de la Propiedad, asi como el
documento acreditativo de que en dicha inscripcién consta el periodo de la obligacién de destino, el
importe de la subvencion concedida y que en caso de cambio de destino, enajenacién o gravamen es
necesaria la autorizacion previa de este Ministerio.

En el supuesto de que, dentro del periodo de veinte afios a partir de la formalizacién de la
escritura de propiedad o, en su caso, de obra nueva, de los bienes inmuebles adquiridos o construidos
con cargo a la subvencion concedida, la entidad desapareciese o cambiase los fines que justificaron la
concesioén a ésta, debera procederse a la devolucién, en la cuantia que corresponda en funcién del valor
del inmueble en el momento en que se produjesen dichas circunstancias.

La entidad beneficiaria se obliga, para cualquier acto de enajenacién o gravamen sobre estos
bienes inmuebles, a solicitar autorizacion de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales.

SEPTIMA.- Abono de la subvencién.- Una vez abonada la subvencion, la Entidad ingresara el importe
total de la misma en una cuenta bancaria abierta por la entidad exclusivamente para los ingresos y pagos
realizados con cargo a la subvencion concedida, en la que habran de reflejarse Unicamente las
operaciones monetarias que se produzcan como consecuencia de la ejecucibn de los programas
subvencionados.

En el caso de que la entidad tenga adaptada su contabilidad al Plan General Contable o de que
opte por utilizar el sistema de registros contables elaborado por la Intervencion General de la
Administraciéon del Estado, en colaboracion con la Direccion General de Diversidad Familiar y Servicios
Sociales, no le sera de aplicacion la obligatoriedad sefialada en el parrafo anterior, pudiendo ingresar el
importe de la subvencién en la cuenta bancaria que determine.

OCTAVA.- Plazo para la realizacion de los programas.- La entidad subvencionada se compromete a
realizar la totalidad de las actuaciones previstas en los programas objeto de la subvencién, con
anterioridad al 31 de diciembre de 2021.

NOVENA.- Modificaciones en el desarrollo de los programas.- La entidad subvencionada podra
solicitar, con caracter excepcional, modificaciones al presente convenio-programa cuando se produzca
alguna eventualidad que altere o dificulte el desarrollo de los programas subvencionados, estando sujetas
a autorizacion administrativa previa.

Las solicitudes de modificacion deberan fundamentar suficientemente dicha alteracion o dificultad
y presentarse, ante la Direccién General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales, con anterioridad al
momento en que finalice el plazo de ejecucidn de los programas previsto en la clausula octava.

Las solicitudes de modificacion que respondan a ajustes de presupuesto, tanto por concepto de
gasto, como por ambito territorial de las actividades, se deberan presentar, preferentemente, en el primer
mes natural siguiente al de la finalizacién del periodo de seguimiento previsto en las Instrucciones para
cumplimentar la Memoria Seguimiento de los programas, dictadas por la Direccién General de Diversidad
Familiar y Servicios Sociales.
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DECIMA.- Obligaciones de la_entidad beneficiaria.- La entidad FEDERACION AUTISMO FESPAU
debera cumplir puntualmente las obligaciones establecidas en el articulo 17 del Real Decreto 729/2017,
de 21 de julio.

En concreto, cuando en el programa subvencionado participe personal voluntario, debera tener
suscrita poliza de seguro de accidentes y enfermedad y de responsabilidad civil, conforme a lo exigido por
los articulos 10.1.e) y 14.1.c) de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

Asimismo, en relacion a la previsién contemplada en el articulo 14, segundo parrafo, del Real
Decreto 729/2017, de 21 de julio, la entidad, cuando proceda a la formalizacion de nuevos contratos de
personal laboral para la ejecucion de los programas subvencionados, se compromete a observar las
directrices y previsiones contenidas en el Plan Nacional de Accion para el Empleo 2020, a cuyo efecto
solicitara, en su caso, el asesoramiento y la informacion que precise del Servicio Publico de Empleo
Estatal.

DECIMOPRIMERA.- Madificacién de la cuantia de la subvencién.- El Ministerio de Derechos Sociales
y Agenda 2030 modificarda la cuantia de la subvencién concedida y exigira el reintegro del exceso
resultante cuando, por acumulacidon de subvenciones o ayudas recibidas posteriormente por la entidad
beneficiaria para el mismo fin, el conjunto de las cuantias, incluidas las resefiadas en el presente
convenio-programa, supere el coste total de la actividad subvencionada.

DECIMOSEGUNDA.- Seguimiento de los programas.- La entidad beneficiaria se somete a las
actuaciones de comprobacion, seguimiento y evaluacion de los programas subvencionados que determine
la Secretaria de Estado de Derechos Sociales, actuaciones que llevara a cabo en colaboracion con los
Centros Directivos competentes por razon de la materia.

La entidad debera facilitar periddicamente el grado de cumplimiento de los programas, de
acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento que a tal efecto se dicten por la Direccién
General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales.

La entidad mantendra las relaciones oportunas con el Centro Directivo que corresponda por
razon del colectivo beneficiario para la correcta ejecucion y desarrollo de los programas subvencionados.

DECIMOTERCERA.- Justificacidn de la aplicacién de la subvencidn.- La persona juridica beneficiaria
gueda obligada a justificar los gastos efectuados con cargo a la subvencién recibida, de conformidad con
el manual de instrucciones elaborado, a tal efecto, por la Direccion General de Diversidad Familiar y
Servicios Sociales.

Si la entidad ejercita la opcion de realizar la justificacion a través de la modalidad de cuenta
justificativa con aportacion de justificantes de gasto en los términos previstos en el articulo 72 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, el plazo para la justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y la
consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion, por cada uno de los
programas financiados, ante la Direccion General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales, finaliza el
28 de febrero de 2022. En este caso, la justificacién deberd ir acompafiada de una relacion de justificantes
por cada Comunidad Auténoma y cada concepto de gasto que se haya autorizado, conforme al desglose
presupuestario establecido en el anexo al presente convenio-programa, es decir, diferenciando los gastos
corrientes de los gastos de inversion y de los gastos de gestion y administracion.

Cuando la entidad ejercite la opcion de realizar la justificacién a través de la modalidad de cuenta
justificativa con aportacién de informe de auditor, regulada en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006 por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, el plazo para la justificacion del
cumplimiento de las condiciones impuestas y la consecuciéon de los objetivos previstos en el acto de
concesion de la subvencién, por cada uno de los programas financiados, ante la Direccién General de
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Diversidad Familiar y Servicios Sociales, finaliza el 31 de marzo de 2022. En este caso, la entidad no
debera aportar los justificantes de gasto en la rendiciéon de la cuenta, sin perjuicio de las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizar la Intervencion General de la Administracion del Estado y el
Tribunal de Cuentas en el ejercicio de sus competencias.

No se admitiran compensaciones entre gastos corrientes, gastos de inversion y gastos de gestion
y administracion, para cuya justificacion se tendra en cuenta la cuantia total asignada a cada uno de los
conceptos, con independencia de los importes reflejados en cada una de las partidas que los integran.

No obstante se admitiran desviaciones en una cuantia de hasta un 10 por 100, en mas o en
menos, siempre que no se modifique la cuantia total del programa subvencionado, ni dicha desviacion
supere la cantidad de 30.050,61 euros, y se respete la limitacion establecida en el articulo 9, punto 5, del
Real Decreto 729/2017, de 21 de julio, relativa a gastos de gestion y administracion.

Asimismo, la entidad subvencionada debera reinvertir en cualquiera de los programas
subvencionados los ingresos generados por los mismos, asi como los intereses devengados por la
subvencién recibida, de conformidad con lo previsto por el articulo 17, apartado i), del Real Decreto
729/2017, de 21 de julio.

Si estos ingresos se reinvirtieran en la partida de dietas y gastos de viaje y en el concepto de
gastos de gestion y administracion, ha de tenerse en cuenta las limitaciones impuestas por el articulo 9,
en los puntos 4 y 5, del Real Decreto 729/2017, de 21 de julio.

DECIMOCUARTA.- Publicidad.- En todos los equipamientos, publicaciones, anuncios u otros medios de
difusion oral o escrita que se utilicen respecto de los programas objeto del presente convenio, la entidad
gueda obligada a especificar que se desarrolla con una subvencidon concedida por el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 con cargo a la asignacion tributaria del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. Para ello, debera incorporar de forma visible el logotipo que figura anexo al presente
convenio-programa, o en su defecto hacer mencién expresa al mismo.

En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa subvencionado,
la entidad queda obligada a enviar al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, al menos, dos
ejemplares de cada publicacion.

DECIMOQUINTA.- Reintegro _de la ayuda econdémica o _subvencidon concedida.- En el caso de
incumplimiento total o parcial de las condiciones establecidas en el presente convenio-programa y/o de las
sefialadas en el articulo 22 del Real Decreto 729/2017, de 21 de julio, la entidad debera reintegrar las
cantidades percibidas y, en su caso, los ingresos generados por los programas e intereses devengados
por la subvencion, junto con el interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la
subvencién.

DECIMOSEXTA.- Normas sobre la interpretacion del convenio.- El Convenio se regira por lo previsto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como por la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cualquier duda que pueda surgir sobre la interpretacién, modificacién, resolucion y efectos del presente
convenio, sera resuelta en via administrativa por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030.
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Por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda Por la entidad subvencionada,
2030

PATRICIA BEZUNARTEA PEDRO UGARTE VERA
BARRIO
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LOGOTIPO DEL DEPARTAMENTO

El logotipo que debera utilizarse para la difusién de los programas subvencionados por el
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, en esta convocatoria - IRPF 2020 -, sera el siguiente:

DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030

i ’ﬂi GOBIERNO ~ MINISTERIO
S
=

/ POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Para su reproduccion, en color o en blanco y negro, las entidades subvencionadas deberan
solicitarlo en la direccién de correo electrénico ongv@mscbs.es.

Pautas para su utilizacion.-Se utilizard siempre guardando las proporciones del modelo, en las
ampliaciones o las reducciones, sin que sea preciso que figure recuadrado, debiéndose colocar en el
lugar preferencial del soporte a difundir con la misma categoria que el logotipo de la organizaciéon o
entidad subvencionada.
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Entidad

ANEXO

N° Exp.:

170

‘Federacic’)n Autismo Fespau

Programa

‘ 1 - (CONTINUIDAD) SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION SOBRE LOS TRASTORNOS DEL ESPECTRO DEL AUTISMO, TEA.

Contenido del programa

DAR A CONOCER LAS PARTICULARIDADES DEL TRANSTORNO DEL ESPECTRO DEL AUTISMO SENSIBILIZANDO Y CONCIENCIANDO SOBRE EL MISMO, INTENTANDO TRANSMITIR SU COMPLEJIDAD DE

FORMA SENCILLA Y DIDACTICA, HUYENDO DE MITOS Y FALSAS CREENCIAS Y CIMENTANDO SU ACTUACION EN BASES EXCLUSIVAMENTE CIENTIFICAS. PARA EL LOGRO DE ESTE OBJETIVO SE DISENAN,
ELABORAN Y DIFUNDEN MATERIALES ESPECIFICOS PROPIOS Y DE TERCEROS EN REDES SOCIALES.

Eje de actuacion Usuarios Imp. Conc. Ext
50-PERSONAS CON DISCAPACIDAD 24137 20.000,00 €
DESGLOSE DE GASTOS CONCEDIDOS
Gastos Corrientes Inversiones Gastos de Gestion y admon
Personal 17.000,00 € | Adq. inmuebles 0,00 €
Mantenimiento y actividades 2.200,00 € | Obras 0,00 € | Gest. Admén 0,00 €
Dietas y Gastos de viaje 0,00 € | Equipamiento 800,00 €
Total 19.200,00 € | Total 800,00 € | Total Gastos 20.000,00 €
LOCALIZACION TERRITORIAL
CC.AA Provincia Localidad Entidad ejecutante NIF Entidad Imp. conc. Localiz Anualidad
ESTATAL ESTATAL ESTATAL Federacion Autismo Fespau G81104291 20.000,00 € 2020
Total 20.000,00 €




Entidad

ANEXO

N° Exp.: 170

‘Federacic’)n Autismo Fespau

Programa

‘2 - (CONTINUIDAD) ORIENTANDO SERVICIOS DE EMPLEO PARA PERSONAS CON TEA CON NECESIDADES DE APOYO SIGNIFICATIVAS

Contenido del programa

SENSIBILIZAR Y CONCIENCIAR AL TEJIDO EMPRESARIAL SOBRE LAS POTENCIALIDADES DE LAS PERSONAS CON TEA, CON NECESIDADES DE APOYO SIGNIFICATIVAS, PARA EJERCER UNA ACTIVIDAD
LABORAL Y DOTAR AL MUNDO EMPRESARIAL DE HERAMIENTAS QUE FAVOREZCAN EL AJUSTE ENTRE LA PERSONA Y EL PUESTO DE TRABAJO, DISENANDO, ELABORANDO Y DIFUNDIENDO MATERIAL
ESPECIFICO PARA ELLO.

Eje de actuacion

50-PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Usuarios Imp. Conc. Ext

19874

15.000,00 €

DESGLOSE DE GASTOS CONCEDIDOS

Gastos Corrientes Inversiones Gastos de Gestion y admon

Personal 11.340,00 € | Adq. inmuebles 0,00 €

Mantenimiento y actividades 2.860,00 € | Obras 0,00 € | Gest. Admén 0,00 €
Dietas y Gastos de viaje 0,00 € | Equipamiento 800,00 €

Total 14.200,00 € | Total 800,00 € | Total Gastos 15.000,00 €

LOCALIZACION TERRITORIAL
CC.AA Provincia Localidad Entidad ejecutante NIF Entidad Imp. conc. Localiz Anualidad
ESTATAL ESTATAL ESTATAL Federacion Autismo Fespau G81104291 15.000,00 € 2020
Total 15.000,00 €




Entidad

ANEXO

N° Exp.: 170

‘Federacic’)n Autismo Fespau

Programa

‘3 - (CONTINUIDAD) INVESTIGACION: CALIDAD DE VIDA EN LAS PERSONAS CON TEA CON NECESIDADES DE APOYO SIGNIFICATIVAS

Contenido del programa

INVESTIGACION ENCAMINADA A ESTUDIAR DOS ASPECTOS ESPECIALMENTE RELEVANTES DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS CON TEA CON NECESIDADES DE APOYO SIGNIFICATIVAS.1.- .
ESTUDIO DEL BIENESTAR EMOCIONAL DE LAS PERSONAS CON TEA CON NEESIDADES DE APOYO SIGNITICATIVAS. 2.-ESTUDIO SOBRE LA EFICACIA DE UN PROTOCOLO EXPERIMENTAL DE HABITUACION
GINECOLOGICA PARA MUJERES CON TEA CON NECESIDADES DE APOYO SIGNIFICATIVAS.

Eje de actuacion

Usuarios Imp. Conc. Ext
50-PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1283 7.500,00 €
DESGLOSE DE GASTOS CONCEDIDOS
Gastos Corrientes Inversiones Gastos de Gestion y admon

Personal 6.000,00 € | Adq. inmuebles 0,00 €

Mantenimiento y actividades 1.500,00 € | Obras 0,00 € | Gest. Admén 0,00 €
Dietas y Gastos de viaje 0,00 € | Equipamiento 0,00 €

Total 7.500,00 € | Total 0,00 € | Total Gastos 7.500,00 €

LOCALIZACION TERRITORIAL

CC.AA Provincia Localidad Entidad ejecutante NIF Entidad Imp. conc. Localiz Anualidad

ESTATAL ESTATAL ESTATAL Federacion Autismo Fespau G81104291 3.750,00 € 2020
ESTATAL ESTATAL ESTATAL Federacion Autismo Fespau G81104291 3.750,00 € 2020

Total 7.500,00 €




ANEXO

N° Exp.: 170
Entidad

‘Federacic’)n Autismo Fespau

Programa

‘4 - PROGRAMA DE INNOVACION Y FORMACION CONTINUA PARA PROFESIONALES DE ENTIDADES ESPECIFICAS DE ATENCION A PERSONAS CON TEA.

Contenido del programa

FORTALECER A LAS ENTIDADES QUE ATIENDEN A PERSONAS CON TEA'Y SUS FAMILIAS, POTENCIANDO LA INNOVACION Y MEJORA CONTINUA A TRAVES DE LA DE FORMACION ONLINE DE SUS
PROFESIONALES, FAVORECIENDO EL ACCESO DE TODAS LAS ENTIDADES Y PROFESIONALES, DISMINUYENDO ASI| LA DESCOMPENSACION GEOGRAFICA'Y POR CUESTION DE GENERO.

Eje de actuacion Usuarios Imp. Conc. Ext
50-PERSONAS CON DISCAPACIDAD 45 7.500,00 €
DESGLOSE DE GASTOS CONCEDIDOS
Gastos Corrientes Inversiones Gastos de Gestion y admoén
Personal 5.920,00 € | Adqg. inmuebles 0,00 €
Mantenimiento y actividades 1.580,00 € | Obras 0,00 € | Gest. Admon 0,00 €
Dietas y Gastos de viaje 0,00 € | Equipamiento 0,00 €
Total 7.500,00 € | Total 0,00 € | Total Gastos 7.500,00 €
LOCALIZACION TERRITORIAL
CC.AA Provincia Localidad Entidad ejecutante NIF Entidad Imp. conc. Localiz Anualidad
ESTATAL ESTATAL ESTATAL Federacion Autismo Fespau G81104291 7.500,00 € 2020
Total 7.500,00 €
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